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Introduccion

El presente Informe de Gestion Anual del aino 2025 tiene por objeto ofrecer una vision
integral de las principales acciones, logros y desafios que ha enfrentado el Ente para el
Desarrollo de la Linea y Region Sur de la Provincia de Rio Negro en un contexto
econdémico y social particularmente complejo para nuestra provincia y en especial para
nuestra Region Sur.

Este afio se caracterizé6 por una significativa disminucién de los recursos financieros
provenientes del gobierno nacional, lo cual impacté de manera directa sobre las politicas
publicas provinciales, especialmente en un escenario de alta inflacién, inestabilidad
cambiaria y restricciones fiscales.

La reduccién de los fondos destinados a las provincias también fue un punto que marco
este afio, lo que obligé a redoblar esfuerzos en la eficiencia operativa y a priorizar la
implementacion de programas y acciones esenciales para el bienestar de los pobladores
de la region sur.

Por otra parte, nuestra region enfrenta condiciones particulares que dificultan ain mas la
gestién publica, entre las que se pueden enumerar. la dispersién geografica, la
inestabilidad de los precios y de los mercados de nuestros productos y el impacto de
fendmenos climaticos adversos que se acentian con el paso del tiempo.

Las acciones hasta aqui detalladas fueron realizadas mediante el aporte y colaboracién de
la estructura administrativa y el Area de Planificacién de nuestro organismo.

A continuacion, una descripcion de la intervencion llevada a cabo mediante los Programas a
lo largo del aho.

Programa de Fortalecimiento Institucional

Responsables:

Directora General de Gobierno: Mariela Cérdoba
Director General de Hacienda: Ricardo Keller
Directora de Recursos Humanos: Mariela Donosa
Area de Planificacién: Sebastidn Di Nardo
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Nuestra organizacion continda con la estructura organizacional histérica, basando su
funcionamiento administrativo-contable a través de dos Direcciones Generales (de
Gobierno y de Hacienda) y una Direccién de Recursos Humanos.

Dicho esto, cabe mencionar que las funciones y tareas de este programa se caracterizan
por ser repetitivas y ordinarias afio a afo.

La particularidad en este afio reside en dos tareas a destacar:

Presupuesto:

Desde el 2017 se ha implementado una metodologia de trabajo participativa, en la que
todos los programas y areas del Ente realizan sus aportes para la construccion de un
presupuesto para el afio siguiente, que refleje las necesidades de funcionamiento de cada
una de ellas.

Esta tarea inicia, generalmente, antes del mes de agosto y se extiende hasta el mes de
octubre, momento en el que la Subsecretaria de Presupuesto de nuestra provincia publica
el cronograma y pautas generales respecto del presupuesto.

Entre otras cuestiones, el area de presupuesto provincial establece lo que se denomina
“techos presupuestarios” que cada organismo debe respetar al momento de cargar sus
partidas para el proyecto presupuestario del afo siguiente. Esta practica nos limita al
momento de disefiar las proyecciones y planificaciones para los afios venideros y hace que
el trabajo comentado al inicio, se vea fuertemente limitado.

Es por ello que en el presente afio, hemos tomado la decision de, respetando las pautas
establecidas por el drea provincial de presupuesto, informar al Ministro de Economia,
cuales son realmente nuestras necesidades en materia presupuestaria para la ejecucion de
las acciones del afio 2026.

Es decir que hemos respetado las pautas y metodologia establecida por provincia de los
techos presupuestarios, presentando el presupuesto por el sistema SAFyC. Pero de
manera paralela hemos presentado nuestro presupuesto real teniendo en cuenta las
necesidades detectadas de desarrollo para la region. Esta presentacion se realizo por el
sistema GDE al ejecutivo provincial.

Esto tiene dos objetivos, por un lado exponer las necesidades concretas de presupuesto
para el afio venidero y por otra parte cumplir con lo estipulado por el Inc. J), Art. 19° de la
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Ley provincial 2583., el cual establece que los gastos de funcionamiento no podran superar
el 10% del total de gastos de la organizacion.

Por tanto, si respetamos los techos presupuestarios sin reflejar de alguna manera nuestras
necesidades reales, sélo las partidas 100 (gastos en personal) representarian alrededor de
un 95% del gasto total proyectado para el ejercicio 2026.

GDE

Ya desde inicios del afio 2024, hemos trabajado algunas cuestiones relacionadas con la
Gestién Documental Electronica.

En este sentido, estamos comenzando a implementar todas las comunicaciones oficiales
con organismos provinciales mediante este sistema.

La tramitacién de autorizaciones especiales, las comunicaciones con los Ministros de
Gobierno y de Economia, Secretaria General de la cual dependemos respectivamente, las
estamos haciendo mediante el “Escritorio Unico de Comunicaciones Oficiales” que es el
modulo que hasta la fecha hemos utilizado.

Para el afio 2026 tenemos previsto continuar con la incorporacion de GDE a la cotidianidad
de los procedimientos administrativos de nuestra organizacién y la implementacion de
nuevos modulos y funciones.

Es importante mencionar que con respecto a los requerimientos cursados por el Tribunal
de Cuentas de la Provincia, mediante los cuales realizan supervision y control de todas las
rendiciones de cuentas mensuales informadas, nos encontramos cumpliendo eficazmente
en tiempo y en forma, contando con las aprobaciones finales de los ejercicios anuales.

Remate vehiculos en desuso

Se realizé el Remate Particular de vehiculos en desuso autorizado por el Directorio del
EDRS, como resultado se logré rematar un camién Dodger Modelo 73 (ex equipo
perforador) y Suzuki Grand Vitara modelo 2008., quedaron pendiente de venta Nissan doble
cabina sin ruedas y sin motor modelo 1998 y un camién Dodger aguatero Modelo 73.

Se hicieron las gestiones ante fiscalia Administrativa para poder realizar la venta directa de
dichas unidades que no se lograron rematar. Préximamente se iniciaran los
correspondientes actos administrativos.
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Recursos Humanos

En materia de Recursos Humanos se puede destacar la incorporaciéon de una nueva
profesional destinada al Programa Ganadero Regional del Ente mediante la
implementacion de un mecanismo de reclutamiento y seleccion de personal aplicado
conforme las necesidades a cubrir en el puesto vacante en Maquinchao.

Se esta trabajando con toda la organizacion en la Reforma del Acuerdo Marco, que rige las
relaciones laborales a fin de convertirlo en un Convenio Colectivo de Trabajo. Para lo cual
se estdn realizando sistemdticamente reuniones con los actores claves (Gremios,
Delegados de cada Area, Asesores Legales y Contables).

Planificacion

El area de planificacion del Ente tiene dos funciones principales: Asistir en la planificacion
especifica a cada programa/proyecto que encara el Ente; e intervenir en acciones
especiales de planificacion del desarrollo territorial de la region.

La metodologia de trabajo del area consiste en otorgar una estructura l6gica y metodologia
de planificacion a los diferentes planes/programas/proyectos que pone en marcha el Ente.

Acciones destacadas: Asistir a los diferentes programas activos del Ente, para otorgar
metodologia de planificacion a sus desempefios; intervenir en la planificacién regional
incorporando los lineamientos planteados en el Plan Estratégico de Desarrollo Productivo
de la Region Sur; acompanfar las decisiones de intervencion territorial propias de cada
gestion para otorgarle una metodologia planificada ya sea un plan, programa o proyecto;
incorporar la metodologia del marco légico para las intervenciones territoriales.

Programa Ganadero

Responsable: Tec. Sergio Torres
Principales Acciones del Programa Ganadero — Aho 2025

El afio 2025 represent6 para el Programa Ganadero del Ente para el Desarrollo de la Regidn
Sur un periodo de intensa actividad territorial, en el que se consolidé un modelo de
intervencion basado en la asistencia técnica directa, la articulacion interinstitucional y la
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respuesta rapida a problematicas criticas que afectan a la produccion rural. A veinticuatro
anos de su creacién, el programa contintda siendo el principal sostén técnico del sector
ganadero regional, manteniendo una presencia constante en el territorio y adaptando sus
estrategias a las necesidades emergentes de los productores.

El trabajo del afio estuvo marcado por tres ejes centrales que definieron la agenda de
intervencion: el acceso al agua, la sanidad animal y la depredacién de majadas. Estos
temas, que histéricamente han afectado la sostenibilidad de la produccién en la region, se
vieron intensificados por factores climaticos, econémicos y sociales que profundizaron la
vulnerabilidad de los sistemas productivos. Ante este escenario, el Programa Ganadero
desplegé un volumen significativo de acciones, respaldado por un equipo técnico
comprometido y por una coordinacién operativa sélida que permitio priorizar casos criticos
y administrar adecuadamente los recursos disponibles.

La problematica del agua continu6 siendo la principal preocupacion de los productores y,
en consecuencia, la mayor demanda de asistencia del afio. Las intervenciones
relacionadas al componente hidrico representaron cerca del 45% del trabajo total
registrado. Se realizaron mas de 220 acciones directas orientadas a mejorar la
disponibilidad 'y calidad del agua, incluyendo relevamientos, limpieza vy
reacondicionamiento de aguadas, profundizacién y apertura de jagieles, instalacion de
sistemas de conduccion y mejoras en reservorios. A lo largo del afio se alcanzaron unos
100 metros de trabajo en pozos, ademas de la colocacién de mas de 45 anillos de calce y
calzado, indispensables para asegurar la estabilidad de las excavaciones. Paralelamente,
se avanzdé en la incorporacion de tecnologias como bombas solares, que permitieron
resolver situaciones criticas en establecimientos sin acceso a energia convencional. Estas
tareas beneficiaron directamente a mas de 170 familias rurales, muchas de las cuales
atravesaban situaciones de riesgo de abandono del predio debido a la falta de agua para
consumo animal e incluso humano.

En materia sanitaria, el afio estuvo fuertemente atravesado por la reaparicion y expansion
de la sarna ovina, una parasitosis que afecta de manera directa la productividad de los
sistemas ganaderos y que requiere intervenciones coordinadas y sistematicas para su
control. El Programa Ganadero realiz6 un total de 182 intervenciones especificas,
acompafiando a 148 productores y asistiendo a 136 establecimientos en los principales
focos detectados, mayoritariamente en Maquinchao, Ingeniero Jacobacci, Comallo y Los
Menucos. El equipo técnico llevdo adelante un trabajo exhaustivo de diagndstico,
tratamiento y seguimiento, recomendando estrategias combinadas basadas en bafios de
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inmersion, tratamientos inyectables y controles reforzados para evitar reinfestaciones. Se
dictaron 11 capacitaciones que alcanzaron a mas de 200 productores, fortaleciendo la
deteccién temprana y el manejo sanitario preventivo. El trabajo articulado con municipios,
comisiones de fomento y organismos como SENASA permitio mejorar la trazabilidad de
los focos e implementar tratamientos mas oportunos, alcanzando una eficacia estimada
del 89% en los casos tratados.

La dimension fitosanitaria también tomo relevancia durante el afio debido a la presencia de
la tucura sapo en la zona de Yaminyeu y otras dareas, fendmeno que exigié una rapida
respuesta técnica y la participacion activa del Programa Ganadero en el Comité Patagonico
de Tucuras. Se realizaron monitoreos, informes técnicos y recorridas territoriales junto a
instituciones provinciales, permitiendo establecer diagnosticos comunes y reforzar la
sefalizacion temprana de los focos. Ademas, se acompafié a productores en la toma de
decisiones respecto al manejo del pastizal afectado y al ordenamiento del uso de recursos
forrajeros frente a la presion de la plaga.

Otro eje que concentré esfuerzos fue la depredacion de majadas, una problematica
histérica que en 2025 mostré un incremento en la cantidad de casos reportados. El
programa acompafié la organizacién de reuniones de productores en distintas
jurisdicciones, favoreciendo la conformacién de comisiones locales de trabajo y la
articulacién de aportes estatales y comunitarios para la construccion de corrales, refuerzos
de alambrados y adopcion de medidas preventivas. Se incorporé6 ademas una linea de
accion vinculada al uso de perros protectores de majadas, brindando asesoramiento para
su adquisicion, capacitacion para su manejo e integracion productiva y seguimiento
técnico posterior. Esta estrategia, ya aplicada con éxito en otras regiones del pais, se
presenta como una herramienta con alto potencial para reducir pérdidas por ataques de
predadores.

Durante el afio también se fortalecieron numerosas lineas de trabajo vinculadas al
mejoramiento productivo. El programa acompanié a cooperativas en la comercializacion de
lana, mohair y carnes, en la clasificaciéon de fibras, la organizacién de comparsas de
esquila y la planificacion de procesos de venta conjunta. Una accién destacada fue el
avance logrado con la Cooperativa Pefii Mapuche en el uso de la Mini Mills para el
procesamiento local de fibra, un paso fundamental para mejorar el valor agregado de las
producciones regionales y avanzar hacia mercados de mayor competitividad. Asimismo, se
iniciaron gestiones orientadas a la exportacién directa de fibras, proceso que requerira
continuidad técnica e institucional durante el préximo afno.
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La intervencion del tractor institucional y su equipo agricola fue otro componente
importante del afio. Esta herramienta permitié realizar trabajos que los productores no
pueden abordar con maquinaria propia, como preparacion de suelos, limpieza de represas,
mantenimiento de accesos, desmalezado y acompafiamiento a proyectos forrajeros. La
demanda de este servicio continda en aumento, confirmando su relevancia como recurso
estratégico para el desarrollo productivo local.

En paralelo, el Programa Ganadero avanzo en la formulacion y ejecucion de proyectos de
inversion, superando la decena de iniciativas en elaboracion y mas de veinte ya resueltas
en lo que va del afio. La vinculacion con el proyecto de bonos de carbono y pastoreo
regenerativo, desarrollado junto a la consultora Foresblock S.A., constituyé una apuesta
innovadora orientada a diversificar ingresos, mejorar los estandares ambientales y
posicionar a la Region Sur en esquemas de sostenibilidad internacionalmente reconocidos.

A lo largo del afo, la Coordinacion Técnica desempefid un rol esencial en la articulacion
entre el territorio y la administracion central, asegurando el flujo de informacién entre la
Presidencia, el equipo técnico y las areas administrativas del Ente. Desde la gestion de
insumos hasta la elaboracién de informes, la planificacién operativa y la sistematizacion
de datos, esta instancia permitié ordenar y dar coherencia a un volumen muy alto de
intervenciones. El formulario digital de carga territorial posibilité contar con estadisticas
confiables, estimandose un total de 50.000 kildbmetros recorridos por el equipo técnico
durante el afio.

En su conjunto, las acciones desarrolladas durante 2025 reflejan la relevancia del
Programa Ganadero como politica publica de acompafamiento al sector productivo de la
Region Sur. La capacidad de respuesta ante emergencias, la continuidad en el apoyo
técnico y la busqueda de nuevas alternativas para mejorar la competitividad del territorio
consolidan al programa como un actor indispensable para la sostenibilidad de las familias
rurales y el fortalecimiento de las economias locales.



ENTE REGION SUR / Plan de Gestion Dario Ibafiez 9

ENTE PARA EL DESARROLLO DE LA LINEA Y REGIGN SUR

ENTE REGION SUR

GOBIERNO DE Ri0 NEGRO

Incentivo al Conocimiento

Responsable:
Tec. Letycia Torres

El Programa Incentivo al Conocimiento se creoé el 22 de noviembre del aino 1999, este aio
cumple 26 ainos acompaiando a las y los estudiantes terciarios y universitarios de toda la
region sur de Rio Negro.

Como objetivo central se busca que la regién cuente con profesionales, que puedan
desarrollarse profesionalmente en las localidades de la linea sur.

Para ello se brinda desde el organismo el “incentivo al conocimiento”, un aporte

econdémico a estudiantes que egresan del nivel medio, cuyo domicilio se encuentre en las

localidades de la jurisdiccion del Ente y en los ultimos afos se incluy6 a las ESRN de las
Comisiones de Fomento.

Cada estudiante por reglamento, tiene la posibilidad de
contar con el beneficio entre los meses de marzo a

1 0 CUOtaS diciembre - 10 cuotas- que se abona de manera mensual
De Marzo a Diciembre a mes vencido y cuyo importe lo establece el Directorio
quien determina los incrementos de acuerdo al

presupuesto de la Instituciéon y que los beneficiarios
reciben en sus cuentas Universitarias creadas para tal fin.

En lo operativo, desde el Area de Incentivo se recepcionan las solicitudes de Ingresantes 'y
Renovantes de los estudiantes en forma Online hasta el mes de Febrero/Marzo, sistema
que comenz6 a funcionar a partir de la pandemia. Para facilitar el acceso al programa,
existe un Referente Municipal y en las Comisiones de Fomento que forman parte de la
Comision Regional que se reune por lo menos una vez al afio para abordar aspectos
generales del Reglamento que regula el Incentivo.

De manera bimestral se realiza el control de alumno/a regular, a través de un Link generado
desde el sistema del que pueden surgir Bajas o Altas en el caso de abandono de estudio
por diferentes razones, o aquellos que han quedado en lista de espera para ingresar.
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El presente afio, se logra ir actualizando los valores a partir del mes de Septiembre
llevandolo de una cuota Mensual de $20.000, a $30.000, actualizandose para cerrar el afio
en una cuota mensual de $40.000 por beneficiario.

DATOS ANO 2025

Cerramos con un total de 240 Beneficiarios (Ingresantes y Renovantes), con una

$ 62.980.000

INVERSION ANUAL de

De ese importe anual se desprenden los siguientes datos mensuales:

IMPORTES POR PERIODO 2025

[ LOCALIDAD bl INVERSION | = | TOTAL BENEFICIARIO ~ OBSERVACIONES |~
1 MARZO 5 4.980.000,00 249

2 ABRIL 5 4.980.000,00 249

3 MAYO/IUNIO 5 10.000.000,00 250 ALTAS (GENTE EM ESPERA)
4 JULIO/AGOSTO 5 9.600.000,00 240 BAJA EN VACACIONES

5 | SEPTIEMBRE/OCTUBRE |5 14.220.000,00 237 PENDIENTES DE CAR

6 | NOVIEMBRE/DICIEMBRE | 5 19.200.000,00 240

TOTAL ] 62.980.000,00

Cada afio se realizan las visitas junto a los referentes locales, a los establecimientos
educativos de Nivel Medio de la region para difundir el programa con los estudiantes que
se encuentran cursando el Gltimo afio.




ENTE REGION SUR / Plan de Gestién Dario Ibafiez 11

ENTE PARA EL DESARROLLO DE LA LINEA Y REGION SUR

= W ENTE REGION SUR

GOBIERNO DE Ri0 NEGRO

Carreras elegidas:

arre Medicina vetg
ecuento de DNI: 8
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Programa de Turismo

Responsable:
Tec. Yamila E. Chameli

Introduccion

Se detallan a continuacion, las acciones desarrolladas, muchas de las cuales se generaron
a pedido de los interesados, en cumplimiento del fortalecimiento del turismo local y
regional.

Gestiones y Acciones Realizadas

1. Proyectos y Declaraciones

Presentacion del Proyecto ante la Legislatura de Rio Negro, logrando la Declaracion de
Interés Comunitario, Social y Turistico a la Red de Turismo Rural Comunitario, integrada por
siete familias de los parajes Villa Llanquin, Pichileufu, Nirihuau Arriba y Corralito.

2. Asesoramiento Técnico

Asesoramiento personalizado a emprendedores turisticos sobre habilitaciones provinciales
y gestién de las mismas ante el Area de Fiscalizacion de la Secretaria de Turismo de Rio
Negro.

Asesoramiento y preparacion de Plan de Gestion Turistica al Area de Turismo de la
Municipalidad de Norquinco. Antu Cayunao.

Asesoramiento técnico a emprendedores de Rio Chico (Mario Manquilef, Marylin Yerley
Ignacio y Silvia Palleres) sobre la propuesta turistica “Excursion al Cerro Mesa”, incluyendo
sugerencia de itinerario y armado de deslinde de responsabilidades, entre otras solicitudes.
Asesoramiento integral en habilitacion, gestion municipal y armado de Plan de Accién de
Marketing para una hosteria en Ingeniero Jacobacci.

Asesoramiento y armado de plan de acciones publicitarias a emprendedores de diferentes
rubros de servicios turisticos.

3. Comunicacion y Promocion

Generacion de contenido y gestion de redes sociales, con difusién compartida junto a
perfiles regionales.

Atencion y derivacion de consultas vinculadas a servicios turisticos y programas de
acompafiamiento.
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Carga y actualizacion de la pagina web regional de turismo, manteniendo actualizada la
informacion de prestadores y servicios.

Informe panoramico sobre trafico en la pagina web regional: www.realpatagonia.com.ar

El sitio web regional de turismo tuvo 7.600 usuarios activos en el periodo analizado, de los
cuales 7.300 son usuarios nuevos. La mayoria llega desde Google (bisquedas orgdnicas).
Las personas pasan en promedio 1 minuto interactuando en la pagina, y se registraron
51.000 eventos (clics, vistas, interacciones).

Las paginas mas visitadas dentro del sitio son:

. Real Patagonia — Ruta de la Estepa
. Turismo Los Menucos

. Turismo Jacobacci

. Turismo Pilcaniyeu

. Rio Pichileufu

. Naupa Huen

. Turismo Maquinchao

Las ciudades desde donde mas visitan el sitio son:

1. Buenos Aires
2. Bariloche

3. Neuquén

4, Viedma

En resumen: hay buen alcance, muchas visitas nuevas, trafico principalmente de Google y
un interés marcado por las paginas turisticas locales de la region.

4. Participacion Institucional

Participacion en reunion virtual del Programa GUSTAR, en el marco del 1° Foro
Gastronémico — Matriz Agroproductiva, en los ejes:

Innovacién tecnologica

Comercializacion y logistica

Comunicacion y promocién

Identidad gastrondmica de Rio Negro.

5. Gestion Financiera y Planificacion
Colaboracion en el cobro de cuotas correspondientes a la Linea de Crédito Turistico.
Elaboracién de la Programacion Presupuestaria 2026 del Programa.
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Conclusiones

A pesar de las limitaciones propias de la funcién, se logré avanzar en diversas gestiones y
asesoramientos estratégicos que fortalecen la red de turismo rural comunitario, la
promocion territorial y la vinculacién entre emprendedores y organismos publicos.

Las acciones desarrolladas reflejan el compromiso con el desarrollo turistico sostenible, la
articulacion regional y la profesionalizacién del sector.

Programa Forestal

Responsable:
Tec. Abdel Nasif

Voy a tratar de ser lo mas sintético posible ya que es muy dificil en una sola carilla contar
todas las innumerables actividades que se realizan en el Programa Forestal en toda la
Regidén Sur Rionegrina durante los 365 dias del afo.

El Programa Forestal fue creado en 1997 con el objetivo de luchar contra la Desertificacion.
El Programa cuenta en la actualidad con 11 viveros Forestales que estan en produccién en
las localidades de Pilcaniyeu, Comallo, Ingeniero Jacobacci, Maquinchao, Los Menucos,
Sierra Colorada, Ramos Mexia, Valcheta, El Cuy, Los Berros y Norquinco.

Estos centros de produccion producen anualmente unas 50.000 plantas/afo para los
habitantes de la Regidn Sur, en un total de 10 has, a precios relativamente simbdlicos, en
ellos trabajan mas de 30 Viveristas.

Se logro la afectacion de un vehiculo utilitario al Programa Forestal, herramienta principal
para coordinar, desarrollar, articular y monitorear las actividades a desarrollar en distintos
puntos de la Regién Sur, dicha Region representa el 60 % del territorio de la provincia
(120.000 km2), siendo la distancia de 700 km que separan los viveros mds distantes
(Pilcaniyeu- Los Berros).

En 2025 se han realizado capacitaciones para los Viveristas y para personal municipal en
poda de arbolado urbano, frutales, ornamentales y aromaticas en todas las localidades de
la Region Sur.

Articulacion institucional: Se trabaja en articulacion, planificaciéon y ejecucion con el
Programa Ganadero del Ente y con otras instituciones tales como la Universidad Nacional
de Rio Negro, Cooperativa de Agua de Jacobacci, Direccién de Bosques de Rio Negro, INTA,
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Municipios, Comisiones de Fomento, e instituciones intermedias tales como centros
educativos de todos los niveles, ONGs y productores agrupados en cooperativas.

Continuamos asesorando técnicamente a los productores, vecinos e instituciones en
temas relacionados a la actividad forestal Continuamos trabajando en proyectos de
reutilizacion de aguas residuales tratadas, restauracion de suelos degradados, siembra de
pasturas, plantacion de frutales, huertas e instalacion de bosquetes lefieros comunales y
en campos de productores que se dedican a la cria extensiva de ovejas, cabras y vacunos,
para autoproduccion de lefia y otros subproductos, Se logroé potenciar la produccion de
plantas nativas y exoéticas en los viveros afectados al Programa Forestal. En lo que va del
afio 2025 se han plantado mas de 20.000 plantas en las localidades, parajes y
establecimientos rurales. En cuanto al plan de forestacion regional que se viene
desarrollando en conjunto con los Municipios y Comisiones de Fomento desde el afio 1999
hasta el 2025 se han plantado en distintos puntos de nuestra extensa Regidén Sur
Rionegrina mas de 400.000 plantas nativas y exoticas, en estos afios de trabajo se ha
logrado instalar el concepto de “arbol” produciendo plantas, forestando y trabajando
fuertemente en la concientizacién de los habitantes de la Region, en cuanto a poner en
valor el cuidado del medio ambiente. Por ultimo quiero resaltar el apoyo incondicional del
Presidente y compafieros de trabajo del Ente de la Regiéon Sur, de cada Intendente y
Comisionado que la pelean dia a dia en su Municipio y Comisién de Fomento, en donde
mas alla de la situacién econdémica y financiera que nos afecta a todos en su conjunto,
contindan apoyando al Programa Forestal en toda su integridad y al desarrollo de nuestra
Regién Sur.

Caminos Vecinales

Responsable:
Presidencia

La problematica de los caminos vecinales es una constante en todos los
Departamentos de nuestra Jurisdiccién. Dependiendo de la geografia, los eventos
climaticos y otros factores relacionados, hay localidades que demandan una mayor
atencion que otras.



ENTE REGION SUR / Plan de Gestién Dario Ibafiez 16

ENTE PARA EL DESARROLLO DE LA LINEA Y REGIGN SUR

ENTE REGION SUR

GOBIERNO DE Ri0 NEGRO

En el presente afio hemos celebrado un convenio con la Empresa Vialidad
Rionegrina S.E. para llevar a cabo tareas de mantenimiento/ reparaciones menores
tendientes a garantizar un transito de vehiculos que permitan a los productores y familia,
acceder a sus unidades productivas, el transporte de materiales y sus productos, asi como
el transito de las comparsas de esquila en épocas de zafra.

Este convenio, firmado el 30 de mayo del afio en curso y tramitado mediante Expte.
142791-EDRS-2025 es la continuidad/ renovacién del celebrado en el afio 2024, en fecha
04 de julio de ese aio, s/Expte. 80754-EDRS-2025. La metodologia aplicada para llevar a
cabo estas tareas es mediante la contratacion de Mdédulos. Cada mdédulo equivale a 15
Km. de repaso y tiene un valor de $575.000,00.

Segun nuestra informacion financiera, a la fecha hemos realizado desembolsos
equivalentes a la suma de $36.666.025,22, lo que representa una cantidad de 134
modulos, es decir, alrededor de 2.003 Km. lineales de reparacion, repaso vy
acondicionamiento de caminos vecinales.



